INGAGE TEDARIKCi CALISMA KURALLARI

isbu Ingage Tedarik¢i Calisma Kurallari (“Tedarik¢i Kurallari”), INGAGE DIJITAL PAZARLAMA
HiZMETLERI ANONIM SIRKETi‘nin (“ Ingage”) ticari faaliyetlerini gerceklestirirken triin ve/veya hizmet
satin aldigi veya Ingage’in bu Urlin ve/veya hizmetlerin satin alinmasina aracilik ettigi tim durumlarda
gecerlidir. Bu kapsamda Tedarikgi, asagida sayilan ve Ingage icin vazgecilmez olan hususlari kabul ve
beyan eder.

1. Ingage Politikalari’'na Uyum

Ingage, tim paydaslariyla is siireclerinde ve iliskilerinde dogruluk, diristlik, adil ve seffaf is yapma
ilkesine uygun hareket etmeyi, yasalara, Tirkiye Cumbhuriyeti'nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmelere, prosedirlere, etik kurallara ve galisma ilkelerine uygun hareket etmeyi ilke edinmistir.
Ingage’in gerek ulusal gerekse uluslararasi ticari faaliyetlerinde, calisanlari ve Uclinci taraflar ile olan
iliskilerinde temel ilkelerini anlatan Ko¢ Holding Etik ilkeleri ve Uyum Politikalari ile uyumlu olarak
“https://www.koc.com.tr/hakkinda/etik-ilkeler-ve-uyum-politikalari” internet adresinde yayimlanan
kurallari calisma prensiplerinde esas almaktadir. Tedarikgi, Ingage’in iliskili oldugu tim faaliyetlerinde
oncelikle Koc¢ Holding Tedarik Zinciri Uyum Politikasi basta olmak Gzere isbu Politikalar'a uygun
davranacagini kabul, beyan ve taahhiit eder. Ingage’in ilgili Politikalari’ni degistirme ve iyilestirme hakki
saklidir.

2. Is Mevzuatina, is Saghig ve Giivenligine ve insan Haklarina Uyum

is Mevzuatina, is Saglig ve Giivenligine ve insan Haklarina Uyum cercevesinde Tedarikgi;

2.1.4857 sayili is Kanunu hiikiimleri ile éngériilen ¢alisma saatlerine, ¢calisma yasi ve ¢ocuklari
calistirma yasagina, fazla calismaya, hafta tatili, ulusal bayram, genel tatil ginlerinin isciler
tarafindan kullanilmasina iliskin ytukiamlalikleri basta olmak ancak bunlarla sinirli olmamak
Gzere tim yukumluliklerini eksiksiz olarak yerine getirecegini,

2.2.Cahisanlarina karsi esit davranma ilkesine uygun hareket edecegini,

2.3.Calisanlarinin 6nceden izin almaksizin sendikalar ve sendika birlikleri kurma, bunlara serbestce
Uye olma ve ayrilma haklarini herhangi bir sinirlamaya maruz kalmaksizin kullanabileceklerini,

2.4.Cahlsanlarinin, is sozlesmelerinin yapilmasi, icerigi ve sona ermesine iliskin hususlari
dizenlemek Uzere isci sendikasi ile isveren sendikasi veya sendika Uyesi olmayan isveren
arasinda yapilan toplu is sézlesmesine iliskin, 6536 Sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi
Kanunu ve sair ilgili mevzuat kapsaminda haiz olduklari tim haklarini herhangi bir sinirlamaya
maruz kalmaksizin kullanabileceklerini,

2.5.is kazalarinin azami élciide éniine gecebilmek ve calisanlarina giivenli bir calisma ortami
saglayabilmek icin 6331 sayih is Saghgi ve Giivenligi kapsaminda &ngérilen tiim
yukumliliklerini yerine getirecegini, ayni zamanda galisanlarinin 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi kapsamindaki tim haklarini geregi gibi kullanmalarini saglayacagini,

2.6.Calisanlarinin herhangi bir koti muameleye maruz kalmayacaklarini, bu kapsamda uygun
¢alisma kosullarini saglamak i¢in azami derecede 6zen gosterecegini kabul beyan ve taahhit
eder.

3. Yaptinmlar, ihracat ve ithalat Diizenlemelerine Uyum

Ingage, kiiresel alanda faaliyet gdsteren bir sirket olmasi nedeniyle basta ekonomik yaptirimlar, ithalat
ve ihracat kontrollerine uyum gostermekte ve tedarikgilerinden de ayni 6zeni beklemektedir. Bu
kapsamda Tedarikgi;
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3.1 Ne kendisinin ne alt tedarikgisinin, ne de onlarin bagh sirketlerinin ya da yoneticilerinin,
memurlarinin, ¢alisanlarinin, istiraklerinin, vekillerinin, acentelerinin, temsilcilerinin, Tlrkiye
Cumbhuriyeti, Amerika Birlesik Devletleri Yabanci Varliklar Kontrol Ofisi (“OFAC”), Amerika
Birlesik Devletleri Disigleri Bakanligi veya Amerika Birlesik Devletleri Ticaret Bakanlg, Birlesmis
Milletler Gulvenlik Konseyi, Avrupa Birligi veya herhangi bir yaptirnm uygulayici otorite
(“Yaptirnm Otoritesi”) tarafindan yonetilen veya tatbik edilen herhangi bir ekonomik veya
finansal yaptirm veya ticari ambargo (birlikte “Yaptirimlar”) altinda bulunan belirlenmis
gercek veya tlzel kisi (“Belirlenmis Kisi”) olmadigini veya Belirlenmis Kisi’ler tarafindan kontrol
edilen veya Belirlenmis Kisi’lerin sahip oldugu gercek veya tiizel kisi olmadigini ve olmayacagini
ayrica Ingage ile gerceklestirecegi ticari faaliyete higbir Belirlenmis Kisi’nin dahil olmadigini ve
olmayacagini,

3.2 Ingage ile yapilan Uriin ve/veya hizmet ticaretine iliskin 6demenin yapilacagl bankanin bir
Yaptirim Otoritesi tarafindan yaptirima tabii kilinmadigini,

3.3 Sirket merkezinin, subelerinin ve/veya alt tedarikgilerinin basta Kirim, Kiiba, iran, Kuzey Kore,
Suriye, Venezuela, Luhanks ve Donetsk Halk Cumhuriyetleri dahil ancak bunlarla sinirli
olmamak Uzere Yaptirnm Otoriteleri tarafindan ambargo ve/veya yaptirima tabii tutulan
Ulkelerde ve/veya bolgelerde yer almadigini kabul ve beyan eder.

4. Rekabet Mevzuatina Uyum

4.1.Tedarikci, Ingage’in gerek kendisi gerek musterileri icin irin ve/veya hizmet temin eden bir
kurumsal satin alma ve tedarik zinciri yonetimi sirketi oldugunun bilincindedir. Bu nedenle
Tedarikgi;

4.2. Ingage, Ingage’in diger tedarikgileri ve/veya tedarik¢i adaylari, musterileri ve/veya musteri
adaylari ile olan iliskilerinde basta 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun ve bu
Kanun uyarinca mevcut tim yonetmelik, teblig, kilavuz, sair diizenleme ve idari kararlar ile
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun basta haksiz rekabete iliskin hikiimleri olmak lizere konu
hakkindaki her tiirlii yasal mevzuata uyacagini,

4.3.Rakipleriyle iliskilerinde basta fiyat tespiti, mlsterilerin, saglayicilarin, bélgelerin ya da ticaret
kanallarinin paylasilmasi, arz miktarinin kisitlanmasi veya kotalar konmasi, ihalelerde danisikli
hareketler sergilenmesi ve rekabete duyarl bilgilerin paylasiimasi dahil ancak bunlarla sinirli
olmamak Uzere her tirli rekabete aykirt uyumlu eylemden/anlasmadan ve birlik/dernek
kararindan uzak duracagini, bu tir rekabeti sinirlayict danisikli iliskilere hicbir sekilde taraf
olmayacagini kabul ve beyan eder.

4.4.Tedarikciler Ingage’in dizenledigi ihalelerde, ihale Oncesinde, ihale sirasinda veya ihale
stirecinin herhangi bir asamasinda diger istekliler/tedarikgiler ile rekabeti sinirlayici higbir
temasta, eylemde ya da iletisimde bulunmayacagini, Rekabet mevzuatina aykirilik teskil
edecek hicbir uygulama icerisinde bulunmayacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

5. Riigvet ve Yolsuzlukla Miicadele

Tedarikgi, Tlirk veya yabanci uyruklu kamu gorevlilerinden birine yahut bir ticari etkinlik ¢cercevesinde,
Ozel sektordeki bir kurumu yéneten veya o kurum icin calisan bir kimseye, gorevlerinin ifasiyla ilgili bir
isi yapmasi veya yapmaktan kaginmasi igin, dogrudan ya da dolayh olarak, kamu gorevlisinin,
yoneticinin veya calisanin bizzat kendisi veya bir baskasinin faydasina hicbir sekilde riisvet,
kolaylastirma 6demesi gibi her ne nam ve ad altinda olursa olsun haksiz menfaat, vaat ve teklif
etmeyeceginis veya saglamayacagini ve ek olarak kara paranin aklanmsi ile ilgili hi¢bir faaliyette
bulunmayacagini kabul, beyan ve taahhit eder.
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Tedarikgi nakit ve nakit benzeri, hizmet veya promosyon, tyelik, burs, bagis, sponsorluk isimleri altinda
haksiz nitelikli kisisel kazang veya farkli cesitte herhangi bir menfaat saglamak amaciyla (dogrudan veya
araci kullanarak) teklifte bulunmayacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

6. Cikar Catismasinin Onlenmesi

Tedarik¢i, Ingage calisanlarinin 6zel menfaatleri ve kendisinin ticari menfaatleri arasinda c¢ikar
catismasina yol agabilecek veya bu sekilde algilanabilecek ve Ingage’in itibarina zarar verebilecek
kisisel iliskilere girmeyecegini kabul eder.

7. Cevre

Tedarikci hizmet verdigi tim sektorlerde ilgili cevre mevzuatina uygun hareket edecegini, gerekli tiim,
yetki, belge, sertifika ve sair dokiimani temin edecegini kabul, beyan ve taahhit eder.

8. Tedarikgi Kurallari ’na Aykirilik

Tedarikgi’nin veya yetkililerinin, ¢alisanlarinin, dogrudan veya dolayli pay sahiplerinin, isbu Tedarikgi
Kurallari’'na aykiri davrandiginin tespiti, bu maddedeki beyanlarin gercegi yansitmamasi veya Ingage’in
bu tlirden bir aykiriigin varligina iliskin makul siiphe duymasina yeter bicimde davranisin tespit
edilmesi halinde, Ingage ’in sozlesme, protokol ve diger baglayici dokiimanlari ve/veya iliskiyi, yukarida
belirtilen hususlari hilkme baglayan herhangi bir yargl kararina gerek olmaksizin ve herhangi bir
tazminat veya cezai sart ddemesine maruz kalmaksizin, tek tarafli olarak derhal hakl sebeple
feshedebilecegini ve sonlandirabilecegini kabul ve beyan eder. Tedarikgi, isbu Tedarikci Kurallari’nin
ihlal edilmesi nedeniyle Ingage’in maruz kaldigl veya 6demek zorunda kaldigi her tiirli zarar, masraf
ve gideri (mahkeme giderleri de dahil) Ingage’in ilk talebi tGzerine derhal tazmin edecektir.

9. Bildirim

Tedarikgi, isbu Tedarikci Kurallar’’ nda yer alan ve/veya yasaya, teamiile ve ticari hayatin olagan akisina
iliskin her tirla aykirihg etik@ingage.media adresi ile bildirmeyi kabul eder.

Tarih
Tedarikgi ismi

imza
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